KIERUNKI DZIALANIA
POLSKIEGO ZWIAZKU LOWIECKIEGO
NA LATA 2020 - 2023 i dalsze

Preambula

XXV Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw Polskiego Zwiazku Lowieckiego,
dzialajac zgodnie z Ustawa Prawo Eowieckie oraz Statutem Zrzeszenia oraz majac na
uwadze zachowanie dorobku poprzednich pokolen polskich mysliwych, sprawne oraz
zgodne z polityka panstwa zasady gospodarowania zwierzyna dziko Zyjaca:

- opowiada si¢ przeciw podwazaniu roli materialnego 1 kulturowego dziedzictwa lowiectwa
polskiego i jego znaczenia dla kultury narodowe;;

- zobowigzuje krajowe wladze Zrzeszenia do podjecia zdecydowanych dziatan w celu
wprowadzenie towiectwa na liste dziedzictwa kulturowego Polski;

- opowiada si¢ za nie ingerencja panstwa w samorzadnos$¢ Polskiego Zwiazku Lowieckiego,
bedgcego organizacja pozarzadowa;

- majac na uwadze sprawne dzialanie PZE., organizacjg czynnie realizujaca walke z ASF,
zjazd postuluje do Ministra Srodowiska o podejmowanie w trybie pilnym, krétszym niz
przewiduje to KPA, decyzji zwiazanych z funkcjonowaniem Zrzeszenia;

- opowiada si¢ za dalszym utrzymaniem obecnych zasad/pryncypiéw funkcjonowania
polskiego fowiectwa opartego na trzech podstawowych filarach:

a) zwierzyna w stanie wolnym jest wlasnoscig Skarbu Panstwa,

b) gospodarka lowiecka prowadzona jest w obwodach lowieckich o powierzchni nie
mniejszej niz 3 000 ha,

¢) istnienie Polskiego Zwiazku Lowieckiego, jako jedyne; narodowej organizacji
fowieckiej zrzeszajacej kola lowieckie i wszystkie polskich mysliwych.

I. Gléwne idee i kierunki dzialania Polskiego Zwigzku Lowieckiego:

Podstawowymi i priorytetowymi zadaniami wymagajacymi pilnej realizacji sa:

1) OkreSlenie misji i wizji PZL, definiujacej role Zrzeszenia w spoleczenstwie oraz
okreslenie strategii dzialania PZE, czyli jasnego, uzgodnionego planu dzialania w
zaKresie m.in.:

a) profesjonalizacji i transparentnosci zarzadzania Zrzeszeniem, ktére pozwoli
sprosta¢ wyzwaniom jakie stoja przed organizacjami spolecznymi w XXI wieku,

b) budowy strategii akceptacji spolecznej dla lowiectwa poprzez wypracowanie i
drozenie mechanizméw pozwalajacych postrzegaé¢ lowiectwo, nie tylko jako
dzialalnos¢ gospodarcza, ale jako jedna z form aktywnej ochrony przyrody.

2) Opracowanie i wdrozenie przej rzystej koncepcji PZL. w zakresie walki z ASF.



3) Opracowanie i wdrozenie jasnych  zasad wspolpracy z rolnikami,
lesnikami, samorzadami , organami i stuzbami Paristwa na wszystkich szczeblach
funkcjonowania Zrzeszenia w zakresie czynnej ochrony przyrody oraz ograniczania
szkod towieckich.

4) Szkolenie kandydatéw do Zrzeszenia oraz kadry spolecznej i zawodowej w PZE. z
uwzglednieniem aktualnych uwarunkowari spotecznych i przyrodniczych

S) Przygotowanie Zrzeszenia i Kol Lowieckich do kompleksowej procedury
wydzierzawiania obwodéw lowieckich w 2021 roku oraz wdrozenie systemu oceny
dzialalno$ci Zarzadow Okregowych i K6 Eowieckich.

6) Przygotowania projektéw zmian rozwigzan prawnych dotyczacych lowiectwa.

IL. Szczegblowa strategia dzialania Polskiego Zwigzku Lowieckiego

1. Wprowadzenie _systemowych rozwiazan w__zakresie tworzenia pozytywnego
wizerunku lowiectwa w spoleczefistwie, w tym:

1.1. Wdrozenie przez ZG PZL, a zatwierdzonej przez NRL, strategii budowy akceptacji
spotecznej dla towiectwa wg rozwigzan opracowanych przez profesjonalng firme
specjalizujaca si¢ w tworzeniu i zarzadzaniu Strategiami PR, Zarzadzaniem
Kryzysowym i lobbyingiem.

1.2. Kontynuowanie dotychczasowych przedsiewzig¢ z zakresu promocji lowiectwa
realizowanych na wszystkich szczeblach dziatalnoéci PZL..

1.3. Pozyskiwanie dodatkowych funduszy krajowych i zagranicznych na realizacjg wyzej
wskazanych dziatan oraz dziatalnoéé statutowg PZE..

1.4. Wprowadzenie standardow pracy w ZG i ZO PZL oraz w kotach towieckich.

2. Opracowanie i wdrozenie przejrzystej koncepcji PZE w zakresie walki z ASF
realizowanej wspélnie ze shuzbami weterynaryjnymi, _izbami rolniczymi,
administracja rzadows i samorzadowa oraz spoleczenstwem.

(Podstawg tych dziatan jest opracowanie stanowiska - raportu PZL. dotyczacego aktualne;j
sytuacji w kraju w zakresie walki z ASF).

Priorytetowymi zadaniami skutecznego przeciwdzialania rozprzestrzenianiu sie
wirusa ASF w $rodowisku, to poza wnioskami z raportu s3 m.in.:

2.1. Doprowadzenie do szybkiego zmniejszenia zageszczenie populacji dzika w cale;
Polsce. 2.2. Wspétpraca ze stuzbami panstwowymi w celu zaopatrzenia obwodéw két
towieckich i o$rodkéw hodowli zwierzyny w gestg sie¢ chtodni do przetrzymywania
tusz odstrzelonych dzikéw, aby ich brak w chwili pojawienia si¢ wirusa ASF, nie byl
Przyczyna wstrzymania odstrzatu dzikow.

2.3. W przypadku wystapienia ASF u dzikéw, mobilizacja mysliwych i wiaczenie sie kot
towieckich w poszukiwanie martwych osobnikow, ktérych szczatki pozostajace w
Srodowisku i sa dlugookresowym zrédtem roznoszenia wirusa.




2.4. Zainicjowanie wspélnie ze shizbami panstwa, samorzgdem rolniczym, mediami i
rozpoczecie kampanii informacyjnej (TV, radio) skierowanej do calego
spoteczefistwa, w tym rowniez podj¢cie  dziatan edukacyjno-szkoleniowe dla
odpowiednich stuzb panstwowych, rolnikéw i mysliwych w calej Polsce, w celu
poinformowania o rzeczywistych zagrozeniach zwigzanych z wystgpieniem ASF.
Swiadomos¢ zagrozenia, wiedza o jego zrédtach i rezultatach dzialania to klucz do
budowania zaufania spotecznego i poprawy skuteczno$ci zwalczania ASF.

2.5. Zmniejszenie zageszczenia drapieznikéw a w szczegolnosci lisow. Zwrocenie uwagi
spoleczenistwu rowniez na inne istotne wektory rozprzestrzeniania choroby.

2.6. Rozbudowanie istniejacego monitoringu lowieckiego o elementy, ulatwiajacy oceng
sposobow i skutecznoéci walki z ASF, ktéry obejmowaé bedzie, m.in.: - analize
danych dotyczacych liczebnosci i pozyskania zwierzyny, - szkod towieckich, -
intensywnosci i efektywnosci polowan.

2.7. Przygotowanie propozycji zmian przepiséw prawa w zakresie skuteczniejszej walki z
ASF, m.in. udzialu poszczegdlnych grup zawodowych i spotecznych w zwalczaniu
przyczyn ASF (fragmentacja wielkotanowych upraw, udziat spoleczenstwa w
poszukiwaniu martwych dzikow, partycypacja w kosztach walki z ASF,

skuteczne i efektywne gospodarczo ograniczanie liczebnosci dzikow w miastach)

3. Gospodarka lowiecka

Nalezy wdrozy¢ mechanizmy, ktore pozwolg postrzega¢ towiectwo, jako dziatalnogé
realizowana kompetentnie i profesjonalnie. W tym celu nalezy:

3.1. Wprowadzi¢ we wszystkich okregach PZL ogélnopolski monitoring towiecki
obejmujacy:

- roczne plany towieckie

- szkody towieckie;

- oceng prawidlowosci odstrzalow samcow zwierzyny ptowej i muflonéw realizowane
w ramach systemu Lowiectwo w Polsce oraz wyceng trofeéw towieckich zgodnie z
wymogami rozporzadzenia Ministra Srodowiska.

Wyniki ogélnopolskiego monitoringu powinny byé corocznie publikowane i
upowszechniane,

3.2. Na bazie Stacji Badawczej PZL w Czempiniu i $rodowiska biologow towieckich
reaktywowa¢ dziatalno$é¢ w zakresie badan towieckich, ktore rozwigzywaé beda
konkretne zagadnienia potrzebne dla praktyki fowieckiej (np. badania nad dzikiem w
celu opracowania zasad gospodarowania tym gatunkiem w warunkach intensywnej
produkeji rolnej, ze szczegolnym uwzgledniajacym zasad zarzadzania ta populacja w
okresach zagrozenia epizootycznego).

3.3. Udoskonala¢ monitoring zwierzat townych realizowany przez Stacje Badawczg PZL w
Czempiniu m.in. poprzez odbudowe i rozszerzenie sieci monitoringu zwierzyny
drobnej do co najmniej dwoch obwodow dzierzawionych w kazdym okregu PZE. i
obja¢ nim wszystkie oérodki hodowli zwierzyny PZE..

3.4. Dokona¢ merytorycznej rewizji zasad gospodarowania populacjami zwierzyny grubej
zwanych zasadami selekcji, wprowadzanych uchwata NRL nr ... |, uwzgledniajgc
zarazem potrzebg¢ zmiany zasad dokarmiania zwierzyny (w tym definicje ngcisk na




3.5
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3.7

3.8.
3.9.

dziki i drapiezniki), uregulowaé prawnie zasady uprawy paséw zaporowych, jako
skutecznej metody ochrony pél przed szkodami. oraz podejscia do gatunkéw obceych,
zwlaszcza inwazyjnych.

Przygotowa¢ aktualizacje ,,Poradnika zagospodarowania towisk polnych i
gospodarowania podstawowymi gatunkami zwierzyny drobnej”, ktéry powstat w
oparciu o doswiadczenia z lat 80. i 90. XX wieku i wdrozy¢ praktyczne szkolenia z
tego zakresu z wykorzystaniem OHZ-6w.

Opracowa¢ i wdrozyé do stosowania, wspdlnie z Lasami Panstwowymi poradnik
zawierajacy instrukcje szacowania zaggszczenia zwierzyny i oceny parametrow
populacyjnych — jako dziatah stanowiacych podstawe planowania w gospodarce
towieckiej, a takze instrukcje przygotowywania rocznych planéw towieckich.

Podjg¢ scisty wspélprace z organami panstwa, w tym z Ministerstwem Rolnictwa i
Rozwoju Wsi w zakresie inicjowania i realizacji programow rolno-srodowiskowych w
celu uwzgledniania potrzeb gatunkow zwierzat dziko zyjacych na terenach
dziatalnosci rolniczej.

Opracowac stanowisko PZL dotyczace zarzadzania populacija losia w Polsce.

Na tamach ,ELowiec Polski”, jako miesigcznika Polskiego Zwiazku Lowieckiego,
nalezy-poswigci¢ wigcej miejsca niz dotychczas na merytoryczne publikacje z zakresu
gospodarki fowieckiej, aktywnej ochronie przyrody, czyli probleméw/zagadnien
dotyczacych realizacji przez kota lowieckie i PZL prawidlowego towiectwa.

4, Szkolenie podstawowe, selekcjonerskie i sokolnicze oraz kadry spolecznej i zawodowej

w PZL

Dobrze wyszkoleni nowo wstepujacy oraz sprawna, kompetentna i wyksztalcona
specjalistycznie administracja lowiecka PZE i kol lowieckich to obecnie klucz do
systemowych zmian w polskim lowiectwie. W zwiazku z powyzszym nalezy przygotowac i
wdrozy¢, m.in. nastepujace zamierzenia:

4.1.

4.2.

Na podstawie analizy zakresu, poziomu merytorycznego 1 organizacyjnego

programéw szkolen realizowanych przez struktury PZL, przygotowaé do realizacji
nowa uchwal¢ NRL w sprawie szkolenia w PZL obejmujaca kompleksowo wszystkie
obszary dotyczgce szkolenia realizowanego przez Zrzeszenie, m.in. w zakresie
szkolenia i egzaminowania kandydatow do  uzyskania podstawowych,
selekcjonerskich oraz sokolniczych uprawnien do wykonywania polowania oraz
szkolenia wyktadowcow PZE i kadry specjalistow towieckich zaréwno w Zrzeszeniu
Jak 1 na poziomie két towieckich, dostosowanych do wymogow wspolczesnego
towiectwa.
W ramach uchwaty NRL w sprawie szkolenia, opracowa¢ programy szkolenia dla
pracownikéw Zrzeszenia i oséb pemiacych funkcje w kotach towieckich i wdrozy¢
przez ZG 1 ZO PZE systemu permanentnego szkolenia, ktére na biezaco bedzie
poszerzato wiedze osob tworzacych kluczows role w realizacji zadan stojacych przed
polskim lowiectwem. ZO PZE na podstawie przygotowanych przez ZG PZL
materialéw, przeprowadzaé beda szkolenia dla zarzadow kot na poczatku kazdej
nowej kadencji tych organow.
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4.5.

. Dokonywa¢ biezacego przegladu 1 aktualizacji pytan wykorzystywanych na
egzaminach testowych i ustnych oraz na biezgco dostosowa¢ je do zmian przepisow i
prawa dotyczacego lowiectwa. Stale poszerza¢ bazg pytan i unowoczeséniaé dostep do
wiedzy z zakresu lowiectwa i innych form aktywnej ochrony przyrody /zwierzat.
Prowadzi¢ przez Zarzad Gléwny PZE biezacy nadzor nad prawidlowoscia przebiegu
szkolen i egzaminow organizowanych w PZL, w celu uzyskania uprawnien
podstawowych, selekcjonerskich i sokolniczych, oraz biezacy monitoring sposobéw i
efektow wdrazania nowo uchwalonych przez NRL zasad szkolenia i egzaminowania
w PZEL.

Na podstawie obowigzujacych przepisow prawa oraz uchwalonej przez NRL uchwaty
W sprawie  szkolenia w PZEL opracowaé pakiet pomocy dydaktycznych oraz
prezentacji multimedialnych przeznaczonych dla oséb prowadzacych w Okregach
PZY szkolenia towieckie na uprawnienia podstawowe, selekcjonerskie i sokolnicze.

4.6. Opracowaé¢ dwa podstawowe podreczniki, bedace wiasnoscia PZE, dla nowo

wstepujacych 1 selekcjoneréw oraz przygotowa¢ materialy edukacyjne dla
sokolnikow.

4.7. Przygotowaé systemowe rozwigzania, ktore znaczaco wplyna na zwigkszenie liczby

4.8.

cztonkéw PZE przy jednoczesnym podniesieniu poziomu przygotowania kandydatow
do uprawiania lowiectwa.

Przygotowa¢ propozycje zmian przepisbw prawnych w zakresie szkolenia oraz
egzaminowania kandydatéw do PZE i mysliwych.

5. Wspélpraca z rolnikami, le§nikami oraz przyrodnikami

Dobra wspétpraca ze srodowiskami rolnikéw i lenikéw stanowié bedzie nowe otwarcie

wspolpracy Zrzeszenia dla zapewnienia ciaglosci i wspolnej dbatoéci zarowno o przyrode
ojczysta jak i zrozumienie oraz przestrzeganie interesoéw wszystkich trzech stron. W zwigzku

z tym
5.1
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5.3

konieczne jest:

. Stworzenie platformy komunikacyjnej skierowanej bezposrednio do rolnikéw, by

mogli zapozna¢ si¢ z rzetelnymi informacjami odnosnie dzialan mysliwych i ich skali

oraz korzysci jakie obie strony majg i moga mie¢ ze wzajemnej wspolpracy.
Wypracowanie dobrych praktyk w zakresie ograniczania szkéd lowieckich oraz

opracowanie w tym zakresie systemu wspolpracy mysliwych, rolnikéw i lesnikow aby

zminimalizowa¢ konflikty na styku gospodarka rolna, lesna i fowiecka.

Zwigkszenie dostgpnosci uprawiania towiectwa dla rolnikéw.

(Okreslone rozwiazania powinny by¢ ujete juz w Statucie, np.: obowigzek przyjecia

rolnika z obwodu na rezydenta. Takie dziatania $3 W stanie powstrzymaé pomysty

powigzania prawa polowania z wiasnoscia gruntu).

6. Kvnologia my§liwska

role i

W kynologii fowieckiej nalezy wprowadzi¢ szereg reform, ktére na nowo przywroca
znaczenie psa uzytkowego w obecnych realiach polskiego towiectwa oraz umozliwia

przywrocenie praktycznego szkolenia psow. Do dziatan tych nalezy zaliczy¢:




WARIANT 1.  (wariant rozbudowany)

6.l

6.2.

6.3.

6.4.

6.5,

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Zbudowanie nowego systemu szkolenia, oceny przydatnosci towieckiej oraz
hodowlanej (regulamin) pséw zgodnie z ich przeznaczeniem do pracy. Ocena podczas
polowania oraz pracy przy mysliwym w lowisku. System oparty o praktyke
mysliwych kynologéw i dotychczasowe osiggnigcia naukowe w zakresie kynologii,
uwzgledniajacy niezbedng role i pozycje psa uzytkowego w obecnych realiach
lowieckich w trosce o dobrostan psow z zagwarantowaniem bezpieczefistwa na
polowaniach i z szacunkiem do Zwierzyny.

Stworzenie trybu wylaniania sedziow kynologicznych PZL wybieranych sposrod
praktykow, uprawnionych do oceny cech uzytkowych pséw i ich pracy.

Organizacja Klubéw Ras Pséw Mysliwskich zgodnie z obecnymi normami prawa
towieckiego z uwzglednieniem ostatnich zmian prawa lowieckiego i Statutu PZE..
Hodowla pséw ras mysliwskich prowadzona w oparciu o uzytkowosé i1 zalozenia
Klubéw Ras PZL.

Wspieranie spotecznych inicjatyw oddolnych w PZE w zakresie oceny warto$ci
uzytkowej
1 hodowlanej pséw ras mysliwskich np. spotkania praktykéw polujacych z psami
majgcych na celu rozwoj ras.

Wspotpraca pomiedzy PZE, Zwigzkiem Kynologicznym w Polsce i Innymi
organizacjami zrzeszonymi w FCI; stworzenie nowego kontraktu gwarantujgcego
pelna i skuteczng realizacje celow statutowych PZL, zabezpieczenie interesow
cztonk6éw zrzeszonych w PZL i pozycji obydwu organizacji, wynikajacej z roznych
podstaw prawnych dla ich dziatalnoéci.

Budowa profesjonalnej infrastruktury organizacyjnej dla kynologii towieckiej,
komunikacja —informatyczny system informacyjny dla kynologii towieckiej, budowa
bazy danych dotyczacych uzytkowych pséw mysliwskich, ich pochodzenia, osiagnie¢,
praktyki fowieckiej, wtascicieli etc.

Budowa wspétpracy miedzynarodowej w zakresie kynologii towieckiej, edukacji
kynologii towieckiej, zbioru norm etycznych kynologii towieckie;.

Organizacja pracy komisji kynologicznych przy zarzgdach okregowych PZE.

6.10. Zapewnienie do polowan sprawdzonych uzytkowo (z certyfikatem pracy

zatwierdzonym przez PZL) pséw ras mysliwskich z udokumentowanym
pochodzeniem z organizacji kynologicznych uznanych przez PZL..

6.11. Promocja uzytkowych pséw mysliwskich i mysliwego z psem uzytkowym.

WARIANT 2. (wariant skrécony)

6.1.

0.2

Wdrozenie nowego systemu oceny psow mysliwskich i ich wartosci uzytkowej,
opartej na ocenie pracy psa w fowisku podczas polowania, oraz wprowadzenie trybu
wylaniania sedziéw kynologicznych w PZE, sposrod praktykow, ktérzy uprawnieni
b¢da do oceny cech uzytkowych psow wg nowych zasad.

Oparcie prowadzenia hodowli i szkolenia psow ras mysliwskich na ich uzytkowosci
oraz zalozeniach organizacyjnych opracowanych przez poszczegélne Kluby Ras Pséw
Mysliwskich dziatajacych w ramach PZL..



6.3. Organizacja Klubéw Ras Psow Mysliwskich oraz popieranie spotecznych inicjatyw w
PZY w zakresie oceny wartosci uzytkowej i hodowlanej pséw ras mysliwskich, m.in.
w ramach spotkan praktykéw polujacych z psami, ktore miatyby na celu rozwoj ras.

6.4. Modyfikacja istniejacych zasad wspllpraca pomiedzy PZE i Zwiazkiem
Kynologicznym w Polsce, gwarantujacych skuteczng realizacje celow statutowych
PZL i pozycji obydwu organizacii,

6.5. Wdrozenie do stosowania w polowaniach sprawdzonych uzytkowo — z certyfikatem
pracy zatwierdzonym przez PZE — psow ras mysliwskich z udokumentowanym
pochodzeniem.

6.6. Wspieranie edukacji kynologicznej i budowa profesjonalnej infrastruktury dla
kynologii towieckiej, w tym ogolnopolskiego systemu informacyjnego dotyczacego
uzytkowych pséw mysliwskich.

6.7. Rozwo] wspolpracy instytucjonalnej krajowej i migdzynarodowej w zakresie
kynologii fowieckie;j.

7. Strzelectwo myvsliwskie

W dziedzinie strzelectwa mysliwskiego zobowiazuje sie Zarzad Glowny PZEL do
podjecia niezwlocznych dziatan majacych na celu:

7.1. Opracowanie i wdrozenie w zycie systemu corocznego, obowigzkowego szkolenia i
treningu strzeleckiego dla wszystkich cztonkow PZE..

7.2. Podnoszenie kwalifikacji kadry instruktoréw i sedzidw strzelectwa mysliwskiego
poprzez organizacj¢ dodatkowych szkolen w zaleznosci od zmian w prawidlach
strzeleckich, w tym takze weryfikacji uprawnien instruktorskich, sedziowskich 1
wdrozenie systemowych szkolen w zakresie uprawnief 0sob prowadzacych strzelania
wynikajacych z Rozporzadzenia MSW i z dnia 15 marca 2000 r. w sprawie
wzorcowego regulaminu strzelnic.

7.3. Wprowadzenie w szkoleniu strzeleckim nowo wstgpujacych zmian dostosowanych do
aktualnych realiow praktyki towieckiej 1 potrzeby podwyzszenia poziomu
bezpieczenstwa na polowaniach.

7.4. Przygotowanie i systematyczne wdrazanie zmian w szescioboju myéliwskim, w tym
wprowadzenie do prawidet strzelan i popularyzacja osi typu ,,PARKUR”.

8. Promocja Kkultury i tradyciji lowieckich

Wprowadzenie systemowych, a zarazem profesjonalnych rozwigzan w zakresie
tworzenia pozytywnego wizerunku lowiectwa w spoleczenstwie oraz realizacji strategii PZL
w zakresie budowy akceptacji spotecznej dla towiectwa o czym byta mowa w punkcie 1,
dzialania realizowane w obszarze kultury, tradycji i promocji lowiectwa, musza zostaé
podporzadkowane realizacji tej kluczowej kwestii w realizacji Kierunkéw dzialania
Polskiego Zwigzku Eowieckiego w biezacej kadencji. Jak wspomniano w punkcie | nalezy
nadal kontynuowaé dotychczasowe przedsigwziecia z zakresu promocji  lowiectwa na
wszystkich poziomach organizacyjnych Zrzeszenia PZE..




Niezaleznie od dziatan strategicznych zobowigzuje sie Zarzad Gléwny PZE do

podejmowania statych dziatan majacych na celu promowanie towiectwa i aktywnych form
ochrony przyrody w spoteczenstwie, szczegolnie poprzez:

8.1

. Wspieranie realizacji tematycznych programéw telewizyjnych, radiowych, cykli
artykuléw prasowych i informacji internetowych o tematyce towieckie;.

8.2. Utrzymanie i rozwijanie dotychczasowych imprez z zakresu kultury 1 tradycji

towieckiej o charakterze ogolnopolskim i rozwijanie wspolpracy migdzynarodowej w
tym zakresie. ZG PZL zobowiazany jest do stalego podnoszenia poziomu
organizacyjnego i programowego tych przedsiewzigé promujacych fowiectwo
(wymieni¢ imprezy .......... %

8.3. Opracowanie i wydanie drukiem »Kodeksu polskiego mysliwego”, obejmujacego

m.in. dobre praktyki fowieckiej z zakresu stosowania zasad etyki, tradycji i zwyczajow
mysliwskich podczas polowan indywidualnych, zbiorowych oraz w zyciu kota
towieckiego i Zrzeszenia.

8.4. Wspieranie regionalnych wydawnictw lowieckich.

8.5.

Organizowanie i aktywne wspieranie w ramach strategii budowy akceptacji spolecznej
dla lowiectwa wszelkich dziatan promujacych towiectwo i Polski Zwiazek Lowiecki w
spoleczenstwie, np. poprzez organizacj¢ okregowych i centralnych , Dni kultury
towieckie]” w formie festynow, z wykorzystaniem parad sztandarowych, zespotow
muzyki mysliwskiej, wystaw, pokazow sokolniczych i kynologicznych, konkursow,
prezentacji tworczosci o tematyce przyrodniczo-towieckiej, itp.

8.6. Promocj¢ dziczyzny i kuchni mysliwskiej jako jeden z waznych elementow strategii

budowy akceptacji spotecznej dla towiectwa.

9. Zobowiazuje sie ZG PZL do przygotowania Zrzeszenia i Koé! Fowieckich do
kompleksowej procedury wydzierzawiania obwodéw fowieckich w 2020/2021 roku

oraz wdrozenie systemu oceny dzialalnosci Zarzadéw Okregowych i K6l Fowieckich.

Zarzad Gléwny PZL przygotuje i wdrozy, zatwierdzony przez NRL, system oceny

dziatalnosci Zarzadow Okregowych oraz pracy ich biur oraz wdroza system oceny
dzialalnosci kot towieckich, ktory pozwoli merytorycznie oceniaé prace Kot uwzgledniajac

ocene

ich dziatalnosci w zwiazku z nowa procedurg wydzierzawiania obwoddéw towieckich.

10. Przygotowanie projektéw zmian rozwiazan prawnych dotyczacych lowiectwa.

przez
10.

10.

Obecnie obowigzujace akty prawne znaczaco odbiegaja do rozwigzan oczekiwanych

srodowisko mysliwych polskich. W zwiazku z tym:

1. Zjazd zobowigzuje Naczelng Rade Lowiecka do podjecia prac nad przygotowaniem
propozycji zmiany zapiséw ustawy Prawo lowieckie uwzgledniajacych przywrécenie
samorzadnosci Zrzeszenia, w tym takich organow jak okregowe rady lowieckie,
okrggowe komisje rewizyjne i glowng komisjg rewizyjna.

2. Zjazd postuluje o wyeliminowanie niekorzystnych zapiséw w ustawie utrudniajacych
przygotowanie miodych kadr dla lowiectwa i zabraniajacych uczestnictwa dzieci do
lat 18 w polowaniu,




10.3. Zjazd postuluje przywrécenie koniecznego dla bezpieczefistwa  uczestnikéw
polowania, oraz dobrostanu zwierzat i zwierzyny szkolenia pséw mysliwskich.

10.4. Zjazd sprzeciwia sie wszelkim dzialaniom, ktérych celem jest nadmiernie
nieuzasadniona centralizacja na poziomie Zarzadu Gtéwnego.

10.5. Zjazd postuluje umocnienie poziomu okregowego Zrzeszenia, na ktérym koncentruje
si¢ szeroko rozumiana dziatalnoé fowiecka.

11. Organizacja i komunikacja

W dziedzinie organizacji i komunikacji zobowigzuje si¢ Zarzad Gtéwny PZL do
podj¢cia niezwlocznych dziatan majacych na celu:

IL.1. Opracowania dla kot lowieckich i wdrozenia w zycie od sezonu 2020/2021
»Poradnika w zakresie podstawowej dokumentacji w dziatalnosci kota towieckiego
oraz zasad/sposobéw kontroli prowadzonych przez komisj¢ rewizyjng kota”.

11.2. Opracowania dla zarzadéw okregowych PZE ,Instrukcji w zakresie obowigzywania
jednolitej dokumentacji w Zrzeszeniu oraz obiegu dokumentéw i ich archiwizacji”
uwzgledniajacych  aktualny  stan prawny. Nalezy rozwazy¢ wprowadzenie
odpowiedniego programu informatycznego i eliminacje dokumentacji papierowe;.

11.3. Dalszego dopracowywania i wdrazania w zycie kompleksowego systemu
informatycznego majgcego na celu dotarcie i objgcie swym zasiggiem wszystkich kot
towieckich, w pierwszym etapie w zakresie gospodarki lowieckiej i monitoringu
towieckiego, o ktorym mowa w punkcie 4.1.

11.4. Stworzenie na bazie istniejace; strony internetowej PZL platformy informacyjnej ZG
1 NRL dla my$liwych i kot fowieckich oraz spoteczenstwa o towiectwie i dziataniach
mysliwych, ktore beda kompatybilna ze Strategiq budowy akceptacji spolecznej dla
lowiectwa wskazang w punkcie 1.1

11.5. Opracowanie i stosowanie jednolitych zasad dzialania i funkcjonowania ZO PZL
oraz jednolitego przekazu informacji na poziom kot fowieckich w skali kraju.

11.6. Pilne zakoficzenie podjetego juz audytu w zakresie dziatalnosci Zarzadu Gtéwnego
PZL i ostateczne rozliczenie minionego okresu dzialalnogci struktur krajowych PZL..

Powyzsze dziatania powinny mie¢ na celu m.in. urzeczywistnienie konkretnych
osiggnie¢ polskiego lowiectwa w zakresie zarzadzania populacjami zwierzyny. Celem
priorytetowym realizowanych zadan w kolejnych latach jest realizacja strategii PZE, ktore;
skutkiem i efektem bedzie pokazanie spofeczenstwu roli mysliwych, w dziataniach na rzecz
gospodarki i aktywnej ochrony przyrody w Polsce oraz zadan i obowigzkéw stojacych przed
czionkami PZE. Powinno to przyczynié si¢ do odwrécenia negatywnej opinii o mysliwych i
Polskim Zwiazku Lowieckim w znacznej czgsci spoteczenstwa polskiego.



